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Sefiora
LINDA MARGARITA VERBEL VERBEL
Linda09@hotmail.com

Carrera 15 8A No.22. Barrio Versalles
Sincelejo, Sucre.
E. S M.

ASUNTO. Comunicacion de Resolucién No.385 de fecha 30 de Julio de 2015, en
virtud del cual se hace un Nombramiento en Periodo de Prueba.

Cordial saludo,

Atentamente,

JMME DEL CRISTO Mbﬁojl:éRTICH
Contraloria General del Departamento de Sucre

Proyecto: Zayda Mufioz. Area Adtva
Reviso: Diego Lara. Asesor Juridico e

Calle 20 N20.47 Ediay

a Sabanera 4 Pigo Sincelejo- Sucre

Teléfornos 2747888-2740594 Telefax 2742040
E—mail:contrasucre@contraloriasucre.gov.co www.contraloriasucre.gov.co
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“POR LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE”

EL CONTRALOR GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE. » En uso de sus
facultades Constitucionales, Legales y en especial en lo previsto en la ley 909 de 2004,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 125 de Ia Constitucion Politica, los
empleos en los “drganos y entidades del Estado son de carrera administrativa, salvo las
excepciones alli previstas, y el ingreso a los cargos y el ascenso en los mismos se

haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar
los méritos y calidades de los aspirantes.

Que de acuerdo a lo establecido en el literal a) del articulo 11 de la ley 909 de 2004,
corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil, “establecer de acuerdo con Ia ley

y los reglamentos, los lineamientos generales con que se desarrollaran los procesos de
seleccion...”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante acuerdo N0.457 de 2 de Octubre
de 2013, convoco a concurso abierto de méritos para proveer las vacantes definitivas
de los empleos de carrera administrativa pertenecientes a la Contraloria General del
Departamento de Sucre, identificada como convocatoria No.280 de 2013.

Que de conformidad con el articulo 41 del Acuerdo No.457 de 2013 establece que le
corresponde a la Comisién consolidar los resultados publicados debidamente
ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del concurso abierto de mérito y
conformar, en estricto orden de mérito, la lista de elegibles para proveer las vacantes
definitivas de los empleos objeto de la convocatoria.

Que en efecto, mediante Resolucién No.2142 de 28 de Abril de 2015, Ia CNSC,
determino que una vez agotadas las etapas del proceso de seleccion y con base en los
resultados suministrados por la Universidad de Medellin, quien en cumplimiento del
contrato de prestacion de servicios No.054 de 2014, suscrito por la CNSC, se
construyd, aplico, califico y dio respuesta a las reclamaciones presentadas contra los
resultados publicados de las pruebas descritas en la convocatoria No.280 de 2013,
siendo pertinente conformar y adoptar la lista de elegibles para el empleo denominado
TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 02 de Ia Contraloria General del

departamento de Sucre, ofertado a través de la convocatoria No.280 de 201 3, bajo el
No. 203188.
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Que mediante oficio de fecha 21 de Mayo de 2015 y radicado de salida No.11843 Ia
CNSC, declaro la firmeza de los resultados conformados y adoptados mediante
resolucién No. 2142 de 28 de Abril de 2015, y en su defecto autoriza a la entidad para
realizar el nombramiento en estricto orden de mérito , del cual se dispone del término de
Diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la lista de elegible quedo en firme,
con base en los resultados del proceso de seleccidn y estricto orden de mérito, producir
por parte del nominador de la entidad, el nombramiento del periodo de prueba en razén
a la vacante ofertada, el cual recayd sobre la sefiora VERONICA MARIA VANEGAS
CONTRERAS, identificada con la cédula de ciudadania No0.22897627, TECNICO

OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02, el cual fue nombrada mediante Resolucién
No.264 de 28 de mayo de 2015.

Que la sefiora VERONICA MARIA VANEGAS CONTRERAS, identificada con la cédula
de ciudadania No.22897627, dentro del términos de los diez dias a su comunicacion, no
manifestd por escrito su aceptacion, por lo que se entendié como no aceptacion. En tal
sentido, se ordend revocar el acto administrativo de nombramiento mediante Resolucion
No0.305 de 17 de Junio de 2015 Y por consiguiente solicitar a la C.N.S.C. autorizacién
para la escogencia del tercero en lista de elegible.

Que mediante oficio No.0-2015 EE-18917 de fecha 17 de Julio de 2015 y allegado a la
entidad de fecha 30 de Julio de esa anualidad, la Comisién Nacional del Servicio Civil,
autoriza el uso directo de la lista de elegible, de una vacante del empleo No.203188,
TECNICO OPERATIVO, Cdodigo 314, Grado 02, establecida en la Resolucién No.2142
de 28 de Abril de 2015, para la escogencia de la tercera (2) posicién que recae sobre la
sefiora LINDA MARGARITA VERBEL VERBEL, identificada con la cédula de
ciudadania No.1.103.102.718, empleo que tiene una asignacion basica mensual de

NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS
($994.417). '

Que como consecuencia de lo anterior, el nombramiento del elegible en mencién como
resultado del proceso de seleccion y estricto orden de mérito, debe ser comunicada por
escrito con indicacién del término para manifestar si se acepta, que no podra ser
superior a diez (10) dias habiles siguientes, término dentro del cual la persona
nombrada debera manifestar por escrito su aceptacion o rechazo y dentro de los diez
(10) dias siguientes a la aceptacién para posesionarse.

Que de igual forma, debe expedirse el nombramiento en periodo de prueba de la sefiora
LINDA MARGARITA VERBEL VERBEL, identificada con la cédula de ciudadania

N0.1.103.102.716, quien aparece en tercer lugar de la lista de elegibles citada para el
empleo bajo el No.203188.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en periodo de Prueba a la sefiora LINDA MARGARITA
VERBEL VERBEL, identificada con la cédula de ciudadania No.1.103.102.716, del
cargn de_carrera _administrativa TECNICO OPFR’ATI\/O, Cr’)dign ?14, Grado Q2.
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ofertado a través de la convocatoria No.280 de 2013, bajo el %lo. 203188, con una
asignacion basica mensual de NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS ($994.417), por las razones expuesta en la
parte de considerando del presente acto administrativo.

L L

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar el contenido de la presente Resolucién a la sefiora
LINDA MARGARITA VERBEL VERBEL, identificada con la cédula de ciudadania
N0.1.103.102.716, con indicacion del término para manifestar si acepta, que no podra
ser superior a diez (10) dias habiles siguientes a la presente comunicacién, término
dentro del cual la persona nombrada debera manifestar por escrito su aceptacion o
rechazo y dentro de los diez (1 0) dias siguientes a la aceptacién para posesionarse.

ARTICULO TERCERO. Ei periodo de prueba a que se refiere el articulo Primero, tendra
una duracion de seis (8) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 1 de la ley 909 de 2004, al final de los cuales le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacidn sera
inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su
nombramiento sera declarado insubsistente mediante resolucién motivada.

ARTICULO CUARTO. La sefiora LINDA MARGARITA VERBEL VERBEL, identificada
con la cédula de ciudadania N0.1.103.102.716, al momento de tomar posesidn debera
cumplir con los requisitos exigidos para el empleo de acuerdo a lo establecido en la
convocatoria No.280 de 2013 para la entidad, los cuales deben ser demostrados al
momento de tomar posesién, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en los

articulos 49 y 50 del Decreto 1950 de 1973, en concordancia con los articulos 4 y 5 de
la ley 180 de 1995.

ARTICULO QUINTO. Enviese copia de la presente Resolucién a los funcionarios
interesados de la Contraloria General del Departamento de Sucre y a la Comision
Nacional del Servicio Civil para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de Ia
Contraloria General del Departamento de Sucre.

ARTICULO SEPTIMO. La presente Resolucién rige a partir de su fecha de su
publicacidn.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE;

Dada en Sincelejo, alos 30 111 705
e B
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JAIME DEL CRISTO MUNOZ FORTICH
Contralor General del Departamento de Sucre.

Proyecto: Zayda Muficz
Reviso: Diege. L. Jele oficina Juridica
Publicacién: Pagina www.contraloriasucre qov.co
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